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Abschnitt | Geltungsbereich

§1 Geltungsbereich

(1) Nachfolgende Wahlordnung gilt fur diese Organe und Gremien des
Ministrantenverband MUnchen und Freising in der Erzdiézese Munchen und
Freising, soweit diese keine eigene Wahlordnung erlassen haben:

1. Diézesanversammlung
2. Diézesanvorstand
3. Didzesane Arbeitskreise
4. Mittlere Ebene Versammlungen
5. Pfarreiversammlungen
6. Sonstige Wahlen i. S. d. Abschnitt 7 dieser Wahlordnung
(2) Die Wahlordnung ist vom Didzesanvorstand des Ministrantenverband

MlUnchen und Freising nhach jeder Anderung der Satzung und der
Geschaftsordnung auf ihre Gultigkeit zu Uberprufen.

Abschnitt Il Wahlausschuss Diozesanebene

§2 Einrichtung und Zustandigkeitsbereich

Die Didzesanversammlung richtet einen Wahlausschuss ein. Dieser ist
zustandig fur die Wahlen der Didézesanversammlung.

§3 Zusammensetzung

(1) Der Wahlausschuss besteht aus vier Personen und soll geschlechtergerecht
besetzt sein.

(2) Zu den vier gewahlten, stimmberechtigten Wahlausschussmitgliedern
bestimmt der Didzesanvorstand aus seinen Reihen eine beratende
Begleitung hinzu.

(3) Dem Wahlausschuss durfen keine Kandidatiinnen des betreffenden
Wahlverfahrens angehdren.

(4) Der Wahlausschuss bestimmt aus seiner Mitte eine:n Vorsitzende:n.

(5) Der:.die Vorsitzende:r Ubernimmt das Amt der Wahlleitung, soweit er:sie
dieses Amt nicht an ein anderes Mitglied delegiert.



§4 Aufgaben

(1) Der Wahlausschuss macht Wahlen unter Einhaltung der entsprechenden
Fristen bekannt.

(2) Er bemuht sich um geeignete Kandidat:iinnen fur die zu besetzenden Amter.

(3) Er fUhrt bei Wahlen zu hauptamtlichen Mitgliedern des Dibézesanvorstandes
Gesprache mit der Jugendamtsleitung, dem Erzbischoflichem Ordinariat
und ggf. mit dem Erzbischof der Erzdidzese MUnchen und Freising.

(4) Der Wahlausschuss nimmt an den Bewerbungsgesprachen teil und leitet
diese.

(5) Er bereitet die Wahl vor und fuhrt sie durch.

(6) Er erstellt das Wahlprotokoll, unterzeichnet dieses und tragt Sorge fur
dessen fristgerechte Versendung. Die ProtokollfUhrung und -versendung
kann per Delegation Ubertragen werden.

§5 Amtszeit

(1) Die Amtszeit des Wahlausschusses betragt zwei Jahre. Scheidet ein Mitglied
des Wahlausschusses vor Ende der Amtszeit aus, so ist unverzuglich,
spatestens, aber auf der folgenden ordentlichen Didzesanversammlung, das
Amt wieder nachzubesetzen.

(2) Am Ende der Amtszeit muss der Wahlausschuss mit der absoluten Mehrheit

der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder des einrichtenden Organs
entlastet werden.

Abschnitt 1l Wahl zum ehrenamtlichen
Didzesanvorstand sowie zur ehrenamtlichen
geistlichen Verbandsleitung

§6 Vorbereitung der Wahl

(1) Die Wahl des ehrenamtlichen Didzesanvorstandes bzw. die Nachwahl von
Mitgliedern des ehrenamtlichen Didzesanvorstandes sowie  zur
ehrenamtlichen geistlichen Verbandsleitung wird spatestens acht Wochen
vor Beginn der Didzesanversammlung, auf der die Wahl stattfinden soll, vom
Wahlausschuss ausgeschrieben.

(2) Die Mitglieder des Ministrantenverband Munchen und Freising kdnnen bis
drei Wochen vor der Didzesanversammlung Wahlvorschlage beim
Wahlausschuss einreichen.

(3) Die fristgemal eingegangenen Wahlvorschlage und der aktuelle Sachstand
werden bis spatestens zwei Wochen vor der Didozesanversammlung den
Mitgliedern der Diozesanversammlung durch den Wahlausschuss
(zusammen mit den weiteren Konferenzunterlagen) mitgeteilt.

(4) Der Wahlausschuss stellt die Wahlbarkeitsvoraussetzungen der.die
vorgeschlagenen Kandidatiinnen fest.



§7 Durchfihrung der Wahl

(1) Die Wahl wird durch den Wahlausschuss geleitet.

(2) Vor Beginn der Wahlhandlung gibt der Wahlausschuss einen mundlichen
Bericht Uber seine Tatigkeit ab und stellt die Aufgaben des ehrenamtlichen
Diozesanvorstandes oder der ehrenamtlichen geistlichen Verbandsleitung
Vor.

(3) Die Wahlleitung eroffnet die Wahlhandlung mit der Bekanntgabe des
Ablaufs und der Bekanntgabe der Kandidatiinnen.

(4) Zu Beginn der Wahl wird die Vorschlagsliste fur die zu besetzenden Amter
in jedem Falle noch einmal erdffnet. Die bereits gefundenen Kandidat:iinnen
sind automatisch in die Vorschlagsliste aufgenommen. Vorschlagsberechtigt
sind sowohl die stimmberechtigten als auch die beratenden Mitglieder der
Diozesanversammlung.

(5) Nach SchlieBung der Vorschlagsliste werden die vorgeschlagenen Personen
befragt, ob sie zur Kandidatur bereit sind.

(6) Die Wahlleitung stellt die Wahlbarkeitsvoraussetzungen fest.

(7) Die Mitglieder und geladene Gaste der Didzesanversammlung gemaf §5
Abs. 2-4 der Satzung haben das Recht, an den:die Kandidatiin Fragen zu
stellen. Uber die Zuldssigkeit einer Frage entscheidet die Wabhlleitung. Die
Kandidatiinnen-Vorstellung und die Personalbefragung finden unter
Ausschluss der anderen Kandidatiinnen statt. Eine zeitliche Beschrankung
der Personalbefragung ist unzulassig.

(8) Zu allen Kandidierenden findet eine Personaldebatte statt. Die
Personaldebatte ist vertraulich und findet nur in Anwesenheit der
stimmberechtigten Mitglieder und der Mitglieder des Wahlausschusses statt.
Sie erfolgt in Abwesenheit der Kandidierenden. Die Aussprache ist auf die
kandidierende Person beschrankt. Eine zeitliche Beschrankung der
Personaldebatte ist unzulassig.

(9) Darauf eroffnet der Wahlausschuss die Wahl. Die Wahl erfolgt in geheimer
Abstimmung.

(10) Leer abgegebene Stimmzettel gelten als Stimmenthaltung. Stimmzettel
mit Abweichungen von der vorgeschriebenen Fassung, mit Zusatzen oder
unleserlicher Schrift sind ungultig. In Zweifelsfallen entscheidet der
Wahlausschuss.

(1) Ein:e Kandidat:in ist dann gewahlt, wenn er:sie mehr als die Halfte der
Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten auf sich vereint. Erhalten
mehrere Kandidatiinnen fur ein Amt die erforderliche Mehrheit, so gelten die
Kandidatiinnen mit den meisten erhaltenen Stimmen, entsprechend der
Anzahl der verfugbaren Platze, als gewahlt. Erhalt bei mehreren
Kandidatiinnen fur ein Amt keineirr im ersten Wahlgang die erforderliche
Mehrheit, so findet eine Stichwahl zwischen den zwei Kandidat:innen, die die
meisten Stimmen erhalten haben, statt. Dies gilt auch, wenn im ersten
Wahlgang nicht alle verfugbaren Platze belegt wurden. Hier findet eine
Stichwahl zwischen allen Nichtgewahlten statt. Bei Stimmengleichheit
zwischen gewahlten Kandidatiinnen findet eine Stichwahl statt, sofern noch
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Platze verfugbar sind. Vor einer Stichwahl kann eine erneute
Personalbefragung und/oder Personaldebatte beantragt werden.

(12) Der Wahlausschuss stellt das Wahlergebnis fest; die Wahlleitung verkundet
es und fragt die Gewahlten, ob sie bereit sind, die Wahl anzunehmen.

(13) Lehnt ein:e Gewahlte:r die Annahme der Wahl ab, wird die Wahl wiederholt.

§8 Abwahl des ehrenamtlichen Diézesanvorstandes sowie der ehrenamtlichen
geistlichen Verbandsleitung

(1) Die Mitglieder des ehrenamtlichen Didzesanvorstandes konnen auf Antrag
mit mehr als der Halfte der wahlberechtigten Mitglieder von der
Diozesanversammlung abgewahlt werden.

Abschnitt IV Wahl zur hauptamtlichen
geistlichen Verbandsleitung

§9 Vorbereitung der Wahl zur hauptamtlichen geistlichen Verbandsleitung

(1) Die Wahl der geistlichen Verbandsleitung wird baldmadglichst nach
Bekanntwerden des Ausscheidungstermins und rechtzeitig vor Beginn der
Diozesanversammlung, auf der die Wahl stattfinden soll, vom Wahlausschuss
ausgeschrieben.

(2) Die Mitglieder des Ministrantenverband Munchen und Freising kdnnen bis
drei Wochen vor Beginn der Didzesanversammlung Wahlvorschlage beim
Wahlausschuss schriftlich einreichen.

(3) Parallel dazu schreibt das Erzbischofliche Ordinariat die Stelle &ffentlich aus.
Bewerbungsgesprache finden in Anwesenheit von Wahlausschuss und
Diozesanvorstand statt. Die von diesem Gremium ausgewahlten Personen
gelten als vorgeschlagene Kandidatinnen fur die Wahl bei der
Didzesanversammlung.

(4) Die fristgemaf eingegangenen Wahlvorschlage und die vorgeschlagenen
Kandidatiinnen aus den Bewerbungsgesprachen werden bis spatestens zwei
Wochen vor der Didzesanversammlung den  Mitgliedern der
Didzesanversammlung durch den Wahlausschuss (zusammen mit den
weiteren Konferenzunterlagen) mitgeteilt.

(5) Der Wahlausschuss holt das Einverstandnis des Erzbischofs oder der
zustandigen Person fur die Kandidatur ein.

§10 Durchfliihrung der Wahl

(1) Die Wahl wird vom Wahlausschuss geleitet.

(2) Vor dem Beginn der Wahlhandlung gibt der Wahlausschuss einen
mundlichen Bericht Uber seine Tatigkeit ab und stellt die Aufgaben des:der
geistlichen Verbandsleitung vor.

(3) Die Wahlleitung eroffnet die Wahlhandlung mit der Bekanntgabe der
Wahlregeln und der Bekanntgabe der Kandidat:iinnen.



(4) Zu Beginn der Wahl kann die Vorschlagsliste nicht nochmals eroffnet
werden.

(5) Die Wahlleitung stellt die Wahlbarkeitsvoraussetzungen fest.

(6) Zu Vorstellung, Personalbefragung, Personaldebatte, Abstimmungs-
verfahren, Feststellung des Wahlergebnisses und zum Protokoll werden auf
die Vorschriften bezuglich der Wahlen zum  ehrenamtlichen
Diozesanvorstand verwiesen, die entsprechend Wahlordnung §7 gelten.

8§11 Abwahl

(1) Der:Die geistliche Verbandsleiter:in des Ministrantenverband Munchen und
Freising kann auf Antrag mehr als der Hafte der stimmberechtigten
Mitglieder der Didzesanversammlung abgewahlt werden

(2) Im Falle einer Abwahl leitet der Didzesanvorstand diesen Beschluss an den
Erzbischof von MUnchen und Freising oder die zustandige Person weiter.

Abschnitt V Wahlausschuss der Pfarreigruppen-
bzw. Mittleren Ebene Versammlung

§12 Einrichtung

(1) Die Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Versammlung soll einen
Wahlausschuss einrichten.

(2) Sofern kein Wahlausschuss gewahlt ist, muss durch die Versammlung
eine unabhangige Wahlleitung bestimmt werden. Diese Ubernimmt fur
die Dauer der Versammlung die Rolle des Wahlausschusses.

§13 Zusammensetzung

(1) Der Wahlausschuss besteht aus vier Personen.

(2) Zu den vier gewahlten, stimmberechtigten Wahlausschussmitgliedern
bestimmt die Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Leitung aus seinen
Reihen eine beratende Begleitung hinzu.

(3) Dem Wahlausschuss durfen keine Kandidatiinnen des betreffenden
Wahlverfahrens angehoren.

§14 Aufgaben

(1) Der Wahlausschuss macht die Wahlen bekannt.
(2) Er bemuht sich um geeignete Kandidat:iinnen fur die zu besetzenden Amter.
(3) Er bereitet die Wahl vor und fuhrt sie durch.

§15 Amtszeit

(1) Die Amtszeit des Wahlausschusses betragt zwei Jahre. Scheidet ein Mitglied
des Wahlausschusses vor Ende der Amtszeit aus, so ist unverzuglich,
spatestens aber auf der folgenden ordentlichen Versammlung das Amt
wieder nachzubesetzen.



(2) Am Ende der Amtszeit muss der Wahlausschuss mit mehr als der Halfte der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder, des einrichtenden Organs
entlastet werden

Abschnitt VI Wahl zur Pfarreigruppenleitung
bzw. Mittleren Ebene Leitung

§16 Durchfiihrung der Wahl

(1) Die Wahl wird durch den Wahlausschuss geleitet.

(2) Vor Beginn der Wahlhandlung stellt der Wahlausschuss die Aufgaben der
Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Leitung vor.

(3) Die Wahlleitung erdffnet die Wahlhandlung mit der Bekanntgabe des
Ablaufs.

(4) Zu Beginn der Wahl wird die Vorschlagsliste fur die zu besetzenden Amter
eroffnet. Bereits gefundene Kandidatinnen sind automatisch in die
Vorschlagsliste aufgenommen. Vorschlagsberechtigt sind die Mitglieder der
Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Versammlung.

(5) Nach SchlieBung der Vorschlagsliste werden die vorgeschlagenen Personen
befragt, ob sie zur Kandidatur bereit sind.

(6) Die Wahlleitung stellt die Wahlbarkeitsvoraussetzungen der Kandidatiinnen
fest.

(7) Der:Die Kandidatiin hat das Recht, sich persdnlich vorzustellen. Die
Mitglieder der Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Versammlung haben
das Recht, an die Kandidat:in Fragen zu stellen. Uber die Zuldssigkeit einer
Frage entscheidet die Wahlleitung. Die Kandidatenvorstellung und die
Personalbefragung finden unter Ausschluss der anderen Kandidatinnen
statt. Eine zeitliche Beschrankung der Personalbefragung ist unzulassig.

(8) Auf  Verlangen eines stimmberechtigten Mitglieds findet eine
Personaldebatte statt. Die Personaldebatte ist vertraulich und findet nur in
Anwesenheit der stimmberechtigten Mitglieder und der Mitglieder des
Wahlausschusses statt. Sie erfolgt in Abwesenheit der Kandidatiinnen. Die
Aussprache ist auf die Person der Kandidatiin beschrankt. Eine zeitliche
Beschrankung der Personaldebatte ist unzulassig.

(9) Darauf erdffnet die Wahlleitung die Wahl. Die Wahl erfolgt in geheimer
Abstimmung.

(10) Leer abgegebene Stimmzettel gelten als Stimmenthaltung. Stimmzettel
mit Abweichungen von der vorgeschriebenen Fassung, mit Zusatzen oder
unleserlicher Schrift sind ungultig. In Zweifelsfallen entscheidet der
Wahlausschuss.

(1) Ein:e Kandidat:in ist dann gewahlt, wenn er:isie mehr als die Halfte der
Stimmen der anwesenden Stimmenberechtigten auf sich vereint. Erhalten
mehrere Kandidatiinnen fur ein Amt die erforderliche Mehrheit, so gelten die
Kandidatiinnen mit den meisten erhaltenen Stimmen, entsprechend der
Anzahl der verfugbaren Platze, als gewahlt. Erhalt bei mehreren
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Kandidatiinnen fur ein Amt keinerr im ersten Wahlgang die erforderliche
Mehrheit, so findet eine Stichwahl zwischen den zwei Kandidat:innen, die die
meisten Stimmen erhalten haben, statt. Dies gilt auch, wenn im ersten
Wahlgang nicht alle verfugbaren Platze belegt wurden. Hier findet eine
Stichwahl zwischen allen Nichtgewahlten statt. Bei Stimmengleichheit
zwischen gewahlten Kandidatiinnen findet eine Stichwahl statt, sofern noch
Platze verfugbar sind. Vor einer Stichwahl kann eine erneute
Personalbefragung und/oder Personaldebatte beantragt werden.

(12) Der Wahlausschuss stellt das Wahlergebnis fest; die Wahlleitung verkindet
es und fragt die Gewahlten, ob sie bereit sind, die Wahl anzunehmen.

(13) Lehnt eine Gewahlte:r die Annahme der Wahl ab, wird die Wahl wiederholt.

§17 Abwahl der Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Leitung

(1) Die Mitglieder der Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Leitung konnen auf
Antrag mit mehr als der Halfte der stimmberechtigten Mitglieder der
Pfarreigruppen- bzw. Mittleren Ebene Versammlung abgewahlt werden.

Abschnitt VIl Sonstige Wahlen

§18 Sonstige Wahlen

(1) Sonstige Wahlen finden, soweit nichts anderes bestimmt, analog zur
Wahlordnung §7 sinngemafl Anwendung.

(2) Sonstige Wahlen werden durch die Leitung der jeweiligen Ebene geleitet.
Diese konnen die Wahlleitung auch an Dritte delegieren.

(3) Bei sonstigen Wahlen finden Personaldebatten auf Antrag eines
stimmberechtigten Mitglieds des entsprechenden Gremiums statt.

(4) Die Wahlen erfolgen grundsatzlich in geheimer Abstimmung. Es kann
offentlich abgestimmt werden, wenn dies beantragt wird und keine
Gegenrede stattfindet (Verfahren entsprechend einem
Geschaftsordnungsantrag).



Abschnitt VIlII Schlussbestimmungen

§19 Auslegung der Wahlordnung

Tauchen wahrend einer Wahl Zweifel Uber die Auslegung der Wahlordnung auf, so
entscheidet der Wahlausschuss.

§20 Anfechtung

(1) Wahlen kdnnen innerhalb einer Frist von 14 Tagen nach Bekanntgabe des
Wahlergebnisses in Textform gegenuber dem jeweiligen Wahlausschuss und
der jeweiligen Leitung der Ebene angefochten werden.

(2) Die Anfechtung kann nur darauf gestutzt werden, dass die
Wahlbarkeitsvoraussetzungen nicht erfullt sind oder wesentliche Fehler bei
der Vorbereitung und Durchfuhrung der Wahl oder der Feststellung des
Wahlergebnisses unterlaufen sind und hierdurch ein anderes Ergebnis
moglich gewesen ware.

(3) Der betroffene Wahlausschuss nimmt zur Anfechtung Stellung.

(4) Uber die Gultigkeit der Wahl entscheidet die entsprechende Versammilung.
Tagt die Versammlung auf der jeweiligen Ebene nicht mehr, so entscheidet
der Diozesanvorstand. Er gibt der anfechtenden Person die Entscheidung in
Textform bekannt.

(5) Ist die Wahl wirksam angefochten, hat der Wahlausschuss eine neue Wahl
durchzufuhren.

§21 Anderung der Wahlordnung

(1) Anderungen der Wahlordnung kénnen durch die Diézesanversammlung mit
einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen
werden.

(2) Antrdge auf Anderung der Wahlordnung sind mit einer Frist von vier Wochen
vor Beginn der Didzesanversammlung im Wortlaut zu stellen und mit der
Einladung zur Didzesanversammlung den Mitgliedern bekannt zu geben.

§22 Inkrafttreten

(1) Diese Wahlordnung, beschlossen auf der Didzesanversammlung am
21.03.2026, tritt mit der Satzung des Ministrantenverband Munchen und
Freising, beschlossen am 20.09.2025 und der Geschaftsordnung des
Ministrantenverband Munchen und Freising, beschlossen am 21.03.2026, am
21.03.2026 in Kraft.
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